
การวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครฐั (ITA) 

ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2568 เทศบาลตําบลนาประดู 

ผลการประเมินภาพรวม : 81.27 คะแนน (ระดบัตองปรับปรุง) 

วัตถุประสงค : เพ่ือนําผลการประเมินไปสูการปรับปรุงและพัฒนาองคกร 

ตัวช้ีวัด คะแนน ผลการวิเคราะห มาตรการ/โครงการ วิธีดําเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
การปฏิบัติ
หนาท่ี 

85.06 การใหบริการยัง
ควรเพ่ิมความ
รวดเร็วและการ
บริการเชิงรุก 

พัฒนาประสิทธิภาพ 
การใหบริการประชาชน 

อบรมบุคลากร
ทบทวนคูมือ 
ปฏิบัติงานสํารวจ
ความพึงพอใจ 

ต.ค.68-
ก.ย.69 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

การใช
งบประมาณ 

97.47 มีความโปรงใส
และรับรูขอมูล   
ไดดี 

สงเสริมความโปรงใส
ดานงบประมาณ 

เผยแพรขอมูล
แผนงบประมาณ
และผลการ
เบิกจายรายไตร
มาส 

ตลอด
ปงบประมาณ 

กองคลัง 

การใช
อํานาจ 

99.31 การบริหารงาน
บุคคลมีความ
เปนธรรมและ
โปรงใส 

เสริมสรางธรรมาภิบาล
ในการบริหารงานบุคคล 

ทบทวน
หลักเกณฑ
ประเมินผลและ
เปดรับฟงความ
คิดเห็น 

ตลอด
ปงบประมาณ 

งานการเจาหนาท่ี 

การใช
ทรัพยสิน
ของราชการ 

73.10 บุคลากรยังไม
เขาใจแนว
ปฏิบัติการยืมใช
ทรัพยสินอยาง
ท่ัวถึง 

พัฒนาระบบควบคุม
การใชทรัพยสินราชการ 

จัดทําคูมือ 
ประชาสัมพันธ
แนวปฏิบัติ และ
ตรวจสอบ
ครุภณัฑ 

ต.ค.68-
มี.ค.69 

กองคลัง 

การแกไข
ปญหาการ
ทุจริต 

93.56 มีมาตรการท่ีดี
แตควรสื่อสาร
อยางตอเนื่อง 

องคกรสุจริตและ No 
Gift Policy 

จัดกิจกรรม
ประกาศ
เจตนารมณและ
ประชาสัมพันธ
ชองทางรองเรียน 

ตลอด
ปงบประมาณ 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

คุณภาพการ
ดําเนินงาน 

98.41 ประชาชนมี
ความเชื่อม่ันสูง 

ยกระดับคุณภาพการ
บริการ 

สํารวจความพึง
พอใจและ
ปรับปรุงการ
บริการอยาง
ตอเนื่อง 

ตลอด
ปงบประมาณ 

ทุกกอง/สํานัก 



ประสิทธ ิ
ภาพการ
สื่อสาร 

98.45 การ
ประชาสัมพันธมี
ประสิทธิภาพ 

พัฒนาชองทางการ
สื่อสาร 

ปรับปรุงเว็บไซต
และสื่อสังคม
ออนไลน 

ตลอด
ปงบประมาณ 

งาน
ประชาสัมพันธ 

การปรับปรุง
การทํางาน 

98.75 ประชาชนพึง
พอใจตอการ
พัฒนาระบบงาน 

พัฒนานวัตกรรมและE-
Service 

ลดข้ันตอนและ
เพ่ิมบริการ
ออนไลน 

ตลอด
ปงบประมาณ 

ทุกกอง/สํานัก 

การเปดเผย
ขอมูล 

74.00 ขอมูล OIT บาง
รายการยังไม
ครบถวนหรือไม
เปนปจจุบนั 

พัฒนาการเปดเผย
ขอมูลสาธารณะ 

แตงตั้ง
คณะทํางาน OIT 
ตรวจสอบและ
ปรับปรุงเว็บไซต
ทุกไตรมาส 

ต.ค.68-
ก.ย.69 

สํานักปลัดและทุก
กอง 

การปองกัน
การทุจริต 

50.00 เปนจุดออน
สําคัญสงผลตอ
คะแนนภาพรวม 

ยกระดับมาตรการ
ปองกันการทุจริต 

จัดทําแผนปองกัน
การทุจริต
ประเมินความ
เสี่ยงและเผยแพร
ผลการดําเนินงาน 

ต.ค.68-
ก.ย.69 

สํานักปลัด/หนวย
ตรวจสอบภายใน 

 

สรุปผลการวิเคราะหภาพรวม 

เทศบาลตําบลนาประดูมีผลการประเมินดาน IIT และ EIT อยูในระดับดีมาก โดยเฉพาะดานการใชอํานาจ 

การปรับปรุงการทํางาน และประสิทธิภาพการสื่อสาร อยางไรก็ตาม ตัวชี้วัดดานการเปดเผยขอมูลและการปองกัน

การทุจริต ยังเปนประเด็นสําคัญท่ีตองเรงพัฒนา โดยมุงเนนการจัดทําและเผยแพรขอมูลตามเกณฑ OIT            

ใหครบถวน ถูกตอง และเปนปจจุบัน เพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ในปงบประมาณถัดไป 
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