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คํานํา 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และ

ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๕ ขอ ๒๖ และ ขอ ๒๗ ไดกําหนดใหองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล 

และองคการบริหารสวนตําบล จัดทําแผนการดําเนินงาน โดยในการดําเนินการจัดทําแผนดําเนินงาน มีข้ันตอนอันมีสาระสําคัญ

เริ่มจาก คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี  เพ่ือจัดทํารางแผนการดําเนินงาน

เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ข้ันตอนตอมา คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลวเสนอ

ผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน  ท้ังน้ี  ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน  15 วันนับแตวันท่ีประกาศ 

เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย  30 วัน แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จ

ภายใน  30 วันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 

หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดําเนินการ

ในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณน้ันการขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจ

ของผูบริหารทองถ่ิน 

  แผนการดําเนินงานฉบับนี้ ไดรวบรวมแผนการปฏิบัติงานสําหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรม
ท่ีตองดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของ เทศบาลตําบลนาประดูอําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี  ท้ังท่ีปรากฏอยู
ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ  พ.ศ.  2567 และท่ีดําเนินการโดยหนวยงานอ่ืนท้ัง
ภาครัฐและเอกชน โดยไดจําแนกรายละเอียดสอดคลอง กับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาเพ่ือให
ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาท่ีไดแสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี
ดําเนินการ หนวยงาน ระยะเวลาในการดําเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริง
ท้ังหมดในพ้ืนท่ี โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานตาง ๆ  ใชเปน
แนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
แสดงใหเห็นถึงการลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนก
รายละเอียดตาง ๆ ของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรม งานตาง ๆ ในแผนการดําเนินงานไวอยางชัดเจน 

 

เทศบาล ตําบล นาประดูอําเภอโคกโพธ์ิ จังหวัดปตตานี หวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดําเนินการฉบับน้ี 

สามารถใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน และสามารถใชในการควบคุมการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ีไดอยาง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ันยังใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผลการพัฒนา

ทองถ่ินของผูบริหารดวย 

 

        

  

 

(นายชาญชัย  เกียรติศักดิ์โสภณ) 

นายกเทศมนตรีตําบลนาประดู 
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ภาคผนวก    

  คําสั่งเทศบาลตําบลนาประดู ท่ี /2566เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา 

เทศบาลตําบลตําบลนาประดู 

คําสั่งเทศบาลตําบลตําบลนาประดู  ท่ี /2566เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา

แผนพัฒนาเทศบาลตําบลตําบลนาประดู 

 

 

 

 

 



 

สวนที่ 1 บทนํา 

1.1บทนํา 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพ.ศ. 25๖๐ซ่ึงเปนรฐัธรรมนูญฉบบัปจจุบนัใหความสําคัญกับการ

กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยกําหนดกรอบความเปนอิสระในการกําหนดนโยบายการ

ปกครองการบริหารการบริหารงานบุคคลการเงินและการคลังและมีอํานาจหนาท่ีของตนเองโดยเฉพาะ

นอกจากนี้พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.

2542ไดบัญญัติใหมีองคกรรับผิดชอบในการจัดทําแผนการกระจายอํานาจใหแกองค กรปกครองสวนทองถ่ิน

พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ินพ.ศ. 2542พระราชบัญญัติวาดวยการเขาชื่อเสนอขอบัญญัติ

ทองถ่ินพ.ศ.2542พระราชบัญญัติวาดวยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบรหิารทอง

ถ่ินพ.ศ. 2542ซ่ึงจุดหมายดังกลาวจัดทําข้ึนเพ่ือใหกระจายอํานาจเปนไปอยาง      โปรง ใสและสามารถ

ตรวจสอบไดองคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงมีอํานาจกวางขวางข้ึนซ่ึงมิใชมีหนาท่ีบริการสาธารณะพ้ืนฐานแก

ประชาชนในทองถ่ินเทานั้นแตรวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมทองถ่ินและเป

นองคกรท่ีเปดใหประชาคมทองถ่ินมีสวนรวมในการบรหิารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคกรปกครองส

วนทองถ่ินมากข้ึนแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการ

พัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําป

งบประมาณนั้นโดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธกับการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตรจั งหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาแผนงานโครงการพัฒนาทองถ่ินกิจกรรมงาน    

ตางๆรวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําป

งบประมาณนั้นเพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาล

ตําบลนาประดูไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินซ่ึงเปนแผนท่ีกําหนดยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนาของเทศบาลนคร

สุราษฎรธานีโดยแสดงถึงวิสัยทัศนพันธกิจและจุดมุงหมายในการพัฒนาในชวง 5ป (พ.ศ.25๖6–๒๕70)และ

เชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดทํางบประมาณประจําปเนื่องจากมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน

โครงการพัฒนาท่ีจัดข้ึนสําหรับงบประมาณแตละปโดยครอบคลุมระยะเวลา 5ปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2548แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี3)พ.ศ.2561ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทยท่ีมท๐๘๑๐.๓/ว 6086เรื่องซักซอมแนวทางปฏิบัติการใช

แผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะลงวันท่ี 19สิงหาคม๒๕65ดังนั้นเทศบาล

ตําบลนาประดูโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนาประดูและคณะกรรมการ

พัฒนาเทศบาลตําบลนาประดูจึงไดจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปพ.ศ. 25๖7โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึง

รายละเอียดโครงการพัฒนาทองถ่ิน/ครุภัณฑท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของ เทศบาล ตําบลนาประดู

ประจาํปงบประมาณพ.ศ.25๖7และเพ่ือกําหนดแนวทางในการดําเนินงานของโครงการตางๆท่ีไดรับการอนุมัติ

ใหดําเนินงานในปงบประมาณพ.ศ. 25๖7ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึนมีการประสานและบูรณาการ

การทํางานท่ีเก่ียวของกับหนวยงานอ่ืนๆรวมท้ังการจําแนกรายละเอียด 
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ตางๆของโครงการ/ครุภณัฑในแผนการดําเนินงานเพ่ือใหการติดตามและประมวลผลเม่ือสิ้นปงบประมาณมี

ความสะดวกมากข้ึนเทศบาลตําบลนาประดูมุงหวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดําเนินงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอ

การบริหารจัดการการติดตามและประมวลผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติใชเปนอยางดี 

1.2วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

การจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีวัตถุประสงคดังนี้ 

1.เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินรวมถึงกิจกรรมงานตางๆรวมถึงครุภัณฑสําหรับ

การพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตรในระดับจังหวัดท่ีมี

การดําเนินการจริงท่ีปรากฏในงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณนั้น 

3. เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 

4. เพ่ือเปนเครอืงมือสําคัญใหผูบริหารทองถ่ินใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใหเปนตามแผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจายตามท่ีไดกําหนดและประกาศใช 
1.3ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.

2548แกไขเพ่ิมเติม(ถึงฉบับท่ี3)พ.ศ.2561 

ขอ26การจัดทําแผนการดําเนินงานใหดําเนินการตามระเบียบนี้โดยมีข้ันตอนดําเนินการดังนี้ 

(๑)คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

(๒)คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศ

เปนแผนการดําเนินงานท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันทประกาศเพ่ือให

ประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

ขอ๒๗แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมงบประมาณจากเงินสะสมหรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจาก

หนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองส

วนทองถ่ินในปงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผู

บริหารทองถ่ิน 

2.หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีมท 0810.3/ว6086ลงวันท่ี 19สิงหาคม 2565เรื่องซักซอม

แนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือจัดทําบริการสาธารณะหรือ

กิจกรรมสาธารณะ 

-ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 

1.1คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค

กรปกครองสวนทองถ่ินหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
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1.2คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศ

เปนแผนการดําเนินงานท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศเพ่ือให

ประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

-ระยะเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

1.แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจ

ายประจําปงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมงบประมาณจากเงินสะสมหรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหน

วยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนท

องถ่ินในปงบประมาณนั้น 

2.การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 

3.ในการขอขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานใหถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีมท

0810.3/ว1239ลงวันท่ี21กุมภาพันธ2565 

-การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมใหดําเนินการดังนี้ 

1.การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมหรือการแกไขแผนการดําเนินงานเป นหนาท่ีของสํานัก/กอง/

ฝายตางๆทรับผิดชอบโครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภณัฑ/งานตางๆท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรม

สาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย 

2.การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมหรือการแกไขแผนการดําเนินงานใหสํานัก/กอง/ฝายตางๆท่ี

เปนหนวยงานรับผิดชอบหลักมีหนาท่ีจัดทําแผนการดําเนินงานดังกลาวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด

และสงใหสํานัก/กอง/ฝายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในการนําเสนอใหผูบริหารท

องถ่ินประกาศใชแผนการดําเนินงานดังกลาว 

3.หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีมท 0810.3/ว7344ลงวันท่ี11สิงหาคม 2566เรื่องแนวทางการ

จัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

การจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินกิจกรรมงานตางๆรวมถึงครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจัดทํา

บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหนวยงาน

อ่ืนๆท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําเปนแผนการ

ดําเนินงานประจําปเม่ือผูบริหารทองถ่ินไดประกาศใชงบประมาณรายจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาด

วยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2563แลวแผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จ

ภายใน30วันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําปในการจัดทําแผนการดําเนินงานมีข้ันตอนดังนี้ 

1.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆท่ีดําเนินการใน

พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

2.คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเป

นแผนการดําเนินงานท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15วันนับแตวันท่ีประกาศเพ่ือใหประชาชน

ในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30วัน 
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3.นอกจากการจัดทําแผนการดําเนินงานท่ีมาจากการประกาศใชงบประมาณรายจายประจําปแล

วการจัดทําแผนการดําเนินงานอาจมาจากการประกาศใชงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมงบประมาณจากเงินสะสม

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจและการโอนการแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณหรือไดรับแจงแผนงานและ

โครงการจากหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองค

กรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 

4.การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ินในการ

ขอขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานใหถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีมท 0810.3/ว1239

ลงวันท่ี21กุมภาพันธ2565 

-การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมหรือการเพ่ิมเติมแผนการดําเนินงาน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินกิจกรรมงานตางๆรวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี

จัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลางสวนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและหน

วยงานอ่ืนๆท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือประกาศใชแผนการดําเนินงานประจําป

งบประมาณแลวแตมีโครงการพัฒนาทองถ่ินยังไมไดจัดทําเปนแผนการดําเนินงานประจําปใหองคกรปกครองส

วนทองถ่ินจัดทําเปนแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม 

1.การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมใหเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 

2.การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมเปนหนาท่ีของสํานัก/กอง/สวนฝายตางๆท่ีรับผิดชอบ

โครงการพัฒนาทองถ่ินหรือท่ีเรียกวาหนวยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีจัดทําบริการสาธารณะ

หรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย 

3.การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมใหสํานัก/กอง/สวนฝายตางๆท่ีเปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก

มีหนาท่ีจัดทําแผนการดําเนินงานดังกลาวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนดและสงใหสํานัก/กอง/สวน/ฝ

ายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในการนําเสนอใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใช

แผนการดําเนินงานดังกลาว 

4.เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดําเนินงานท่ีเพ่ิมเติมแลวใหปดประกาศ

แผนการดําเนินงานภายใน 15วันนับแตวันท่ีประกาศเพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดป

ระกาศไวอยางนอย 30วันพรอมท้ังแจงสภาทองถ่ินอําเภอจังหวัดหนวยงานราชการรัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ

ทราบดวยรวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสํานัก/กอง/สวน/ฝายตางๆของตนเองไดทราบดวย

และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีด  ี

1.4ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

ประโยชนท่ีไดรับของการจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีดังนี้ 

1.สามารถดําเนินการบริหารงบประมาณรายจายไดตามแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานตางๆ

รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุสําหรับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดอยางถูกตองครบถวน 
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2.สามารถดําเนินการบริหารงบประมาณรายจายเปนไปตามหวงเวลาท่ีกําหนดไวในแผนการ

ดําเนินงานไดอยางเหมาะสมและเปนไปตามฐานะการเงินการคลัง 

3.ทําใหทราบวามีหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเขามาดําเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนท่ีองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงจะชวยใหประหยัดงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและไมเกิดความซํ้าซอน

ในการพัฒนาพ้ืนท่ี 

4.ทําใหสํานัก/กอง/สวน/ฝายตางๆภายในองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถประสานการทํางาน

บูรณาการการทํางานตามหนาท่ีและอํานาจท่ีกําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงบริหาร

ราชการทองถ่ิน 

5.ทําใหการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองเชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเปนองครวมในเชิง

ยุทธศาสตรในการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพ้ืนท่ี 

6.นําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน

และงบประมาณรายจายตามทไดกําหนดไวไดอยางถูกตองเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5การนําแผนการดําเนินงานไปปฏิบัต ิ

แผนการดําเนินงานตองมีความสอดคลองกับการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารงานพัสดุภาครัฐพ.ศ.2560โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแผนการดําเนินงานท่ีประกาศ

ใชแลวไปปฏิบัติใหสอดคลองพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560หากไม

สามารถดําเนินการไดตามหวงระยะเวลาท่ีกําหนดใหรายงานผูบริหารทองถ่ินทราบและดําเนินการเพ่ิมเติมหรือ

แกไขแผนการดําเนินงานแลวแตกรณีเพ่ือใหสอดคลองกับการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หลักการและเหตุผล 

เทศบาล ตําบลนาประดู มีหนาท่ีและอํานาจตามมาตรา 56และมาตรา 57แหงพระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.

2496และท่ีแกไขเพ่ิมเติมมาตรา16แหงพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองค

กรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.2542และท่ีแกไขเพ่ิมเติมประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินเรื่องแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2543และประกาศ

คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินฉบับตางๆท่ีกําหนดใหเทศบาลมีหนาท่ีและ

อํานาจในการจัดทําระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะและมีหนาท่ีต

องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีกําหนดไวเชนระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2559และท่ีแกไขเพ่ิมเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจาย

เก่ียวกับทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาและการใหความชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.

2561ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงินการเบิกจายเงินการฝากเงินการเก็บรักษาเงินและการ

ตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน(ฉบับท่ี4)พ.ศ.2561ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช

จายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทอง

ถ่ินพ.ศ.2564และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.2566เปนตนแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณพ.ศ.2567ของเทศบาล

ตําบลนาประดูเปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดใน

พ้ืนท่ี 
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ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณพ.ศ.2567โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธกับ

การพัฒนาท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน

เขตจังหวัดยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาแผนงานโครงการ

พัฒนาทองถ่ินกิจกรรมงานตางๆรวมถึงครุภัณฑท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของเทศบาล ตําบลนาประดู

ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2567เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณของเทศบาลฯไดมีความ

ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึนแสดงใหเห็นถึงการลดความซํ้าซอนของโครงการมีการประสานและบูรณาการการ

ทํางานกับหนวยงานราชการรัฐวิสาหกิจและหนวยงานภายในอันไดแกสํานักกองฝายตางๆของเทศบาลฯใน

แผนการดําเนินงานไวอยางชัดเจนคณะผูบริหารจะใชแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณพ.ศ. 2567เป

นเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานและควบคุมการดําเนินงานของเทศบาลฯใหเปนไปอยางเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพมีความสอดคลองกับการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารงานพัสดุ

ภาครัฐพ.ศ.2560ตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ส่วนท่ี 2บญัชีโครงการพฒันาทอ้งถ่ิน 

2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการพัฒนาทองถ่ิน และงบประมาณ 
(แบบ ผด.01) 

สรุปโครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตําบลนาประดู    อําเภอโคกโพธิ์    จังหวัดปตตานี 

ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการ 

ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

 

จํานวน

งบประมาณ 

 

คิดเปนรอยละ

ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

1.การสงเสริมการศึกษา 

ศาสนา  ประเพณี 

วัฒนธรรมภูมิปญญา

ทองถิ่น และ การพัฒนา

ดานสังคมและคุณภาพ

ชีวิต 

 

1. สงเสริมการศึกษาในระบบ  นอก

ระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย 

2. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดาน

ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

3. สงเสริมการจัดการเรียนรูการเขาสู

ประชาคมอาเซียน 

4.สงเสริมการสาธารณสุขการปองกัน

โรคและการสุขาภิบาลชุมชน 

 

แผนงานการศึกษา 

 

13 22.41 2,535,844 41.89 กองการศึกษา 

แผนงานสาธารณสุข 5 8.62 197,500 3.26 กองสาธารณสุขฯ 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 11 18.97 580,000 9.58 สํานักปลัด 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

15 25.86 1,710,000 28.25 กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ท้ังหมด 

 

จํานวน

งบประมาณ 

 

คิดเปนรอย

ละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

 5. สงเสริมสวัสดิการสังคม  

พัฒนาคุณภาพชีวิต  และความ

เขมแข็งของชุมชน 

6. สงเสริมสนับสนุนการออก

กําลังกาย  กีฬา  และนันทนาการ 

7. สงเสริมการดําเนินชีวิตตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

      

รวม 7 4 44 75.86 5,023,344 82.98 4กอง 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ท่ีดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ท้ังหมด 

 

จํานวน

งบประมาณ 

 

คิดเปนรอย

ละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

2. การพัฒนาดาน

เศรษฐกิจ 

1.  พัฒนาและสงเสริมอาชีพ

ใหแกประชาชน 

2.  สงเสริมพัฒนาสินคาชุมชน   

3.  สงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 

 

- - - - - - 

รวม 3 - - - - - - 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

 

จํานวน

งบประมาณ 

 

คิดเปนรอยละ

ของ

งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

3. การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

1.สรางจิตสํานึกและสงเสริมการมี

สวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอม 

2. การรักษาความสะอาด การ

กําจัดขยะ ลดปริมาณขยะ การเฝา

ระวัง การบําบัดและฟนฟู

สิ่งแวดลอม 

3.ปรับปรุงภูมิทัศนในเขตเทศบาล

และชุมชน 

- - - - - - 

รวม - - - - - - - 

4. การพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

1. กอสรางและปรับปรุง  ถนน ทาง

เทา สะพาน  และระบบระบายน้ํา 

2. ขยายเขตไฟฟาและพัฒนาระบบ

จราจร 

3. พัฒนาระบบการประปา 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2 3.45 780,000 12.89 กองชาง 

      

รวม 3 2 2 3.45 780,000 12.89 1 กอง 
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. 

ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด 

 

จํานวน

งบประมาณ 

 

คิดเปนรอยละ

ของ

งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

5. การพัฒนาดาน

การเมืองการบริหาร

และการสงเสริมการ

บริหารตามหลัก 

ธรรมาภิบาลการ

รักษาความมั่นคงและ

เสริมสรางสันติสุข 

 

1.สงเสริมการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย 

2. สงเสริมการบริหารงานใหเกิดความ

โปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

3.  สรางความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน  

4.  เสริมสรางความเขมแข็งภายใน

ชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัย 

5. การรักษาความสงบเรียบรอย  และ

การปองกันบรรเทาสาธารณภัย 

6.สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมใน

การบริหารงานของประชาชนในพ้ืนท่ี

ทรงเปนประมุข 

7.สงเสริมความปรองดองสมานฉันท 

8. สงเสริมคานิยมหลักของคนไทย 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

9 15.52 190,000 3.14 สํานักปลัด 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 5.17 60,000 0.99 สํานักปลัด 

รวม 8 2 12 20.69 250,000 4.13 1 กอง 

2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
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แบบ ผด.02 

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตําบลนาประดู  อําเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปตตานี 

1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.1 กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย  

(1)แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณ

คงเหลือ 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

1. โครงการ แขงขันกีฬาสีเด็ก

นักเรียน 

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสีเด็ก

นักเรียน ใหแก ศพด. และ

โรงเรียนอนุบาลในสังกัด

เทศบาลตําบลนาประดู 

10,000 สนามกีฬาโรงเรียน

อนุบาลเทศบาลตําบล

นาประดู 

กองการศึกษา 10,000 0.00 มิถุนายน2567 

2. โครงการปฐมนิเทศนักเรียน จัดกิจกรรมปฐมนิเทศเด็ก

นักเรียนอนุบาล และเด็ก

โรงเรียนอนุบาล ในสังกัด

เทศบาลตําบลนาประดู 

3,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

กองการศึกษา 2,800 200 มิถุนายน 2567 

3. โครงการปองกันอุบัติเหตุในเด็ก

ปฐมวัย 

จัดกิจกรรมใหความรู

ผูปกครองเด็กนักเรียนอนุบาล 

และเด็กโรงเรียนอนุบาล ใน

สังกัดเทศบาลตําบลนาประดู 

5,000 สนามกีฬาโรงเรียน

อนุบาลเทศบาลตําบล

นาประดู 

กองการศึกษา 5,000 0.00 มิถุนายน 2567 

 

1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
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1.1 กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย  

(1)แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการแลวเสร็จ 

4. โครงการสงเสริมการจัดใหมี

สภาเด็กและเยาวชนเทศบาล

ตําบลนาประดู 

สงเสริมการจัดใหมีสภาเด็ก

และเยาวชนเทศบาลตําบลนา

ประดู 

50,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

กองการศึกษา 0.00 50,000 กรกฎาคม 

2567 

5. โครงการสงเสริมเด็กและ

เยาวชน 

จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมเด็ก

และเยาวชนในเขตเทศบาล

ตําบลนาประดู 

100,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

กองการศึกษา 0.00 100,000 กรกฎาคม 

2567 

6. โครงการ สงเสริมนิทรรศการ

ผลงานหนูนอย 

จัดกิจกรรมสงเสริมนิทรรศการ

ผลงานของเด็กนักเรียน ศพด.

และอนุบาลในสังกัดเทศบาล

ตําบลนาประดู 

10,000 ศพด.และโรงเรียน

อนุบาล สังกัดเทศบาล

ตําบลนาประดู 

กองการศึกษา 0.00 10,000 กรกฎาคม 

2567 

7. โครงการ สงเสริมพัฒนาครู

ผูดูแลเด็กดานการทําแผนการ

จัดการเรียนรู 

จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาครู

ผูดูแลเด็กดานการทําแผนการ

จัดการเรียนรู 

10,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

หรือหองประชุมสภา

เทศบาลตําบลนาประดู 

กองการศึกษา 0.00 10,000 กรกฎาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.1 กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย  

(1)แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณ

คงเหลือ 

ดําเนินการแลวเสร็จ 

8. โครงการสงเสริมภูมิ

ปญญาทองถ่ินสําหรับ

เด็กปฐมวัย 

จัดกิจกรรมสงเสริมภูมิ

ปญญาทองถ่ินสําหรับเด็ก

ปฐมวัยโดยจัดกิจการการ

เรียนรู 

10,000 พื้นที่ทั้ง 7 ชุมชนในเขต

เทศบาลตําบลนาประดู หรือที่ 

ศพด.และโรงเรียนอนุบาล 

กอง

การศึกษา 
10,000 0.00 กันยายน 

2567 

9. โครงการสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา 

สนับสนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษา ใน

สังกัด ศพด.และโรงเรียน

ในสังกัดเทศบาลตําบลนา

ประดู 

1,075,844 ศพด.และโรงเรียนอนุบาล 

สังกัดเทศบาลตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 

1,075,844 0.00 กันยายน 

2567 

10. โครงการหนูนอย

นักแสดง 

จัดกิจกรรมนิทรรศการหนู

นอยนักแสดง 

10,000 ศพด.และโรงเรียนอนุบาล 

สังกัดเทศบาลตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 
9,000 1,000 กรกฎาคม 

2567 

11. โครงการ หนูนอยสูโลก

กวาง 

จัดกิจกรรมหนูนอยสูโลก

กวาง 

30,000 ศพด.และโรงเรียนอนุบาล 

สังกัดเทศบาลตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 
0.00 30,000 กรกฎาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.1 กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย  

(1)แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

12. อุดหนุนอาหารกลางวัน

นกัเรียนโรงเรียนบานนา

ประดู 

อุดหนุนอาหารกลางวัน

นักเรียนโรงเรียนบานนา

ประดู 

682,000 โรงเรียนบานนา

ประดู 

กอง

การศึกษา 

682,000 0.00 กันยายน 

2567 

13. อุดหนุนอาหารกลางวัน

นักเรียนโรงเรียนวัดนา

ประดู 

อุดหนุนอาหารกลางวัน

นักเรียนโรงเรียนวัดนา

ประดู 

540,000 โรงเรียนวัดนา

ประดู 

กอง

การศึกษา 

540,000 0.00 กันยายน 

2567 

รวม 2,535,844      
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.2กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการสาธารณสุข  การปองกันโรค  และการสุขาภิบาลชุมชน 

(1)แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 

รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ดําเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ 
ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

1. โครงการทําหมันสุนัข – 

แมว ในพื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

ทําหมันสุนัข – แมว ใน

พื้นที่เทศบาลตําบลนา

ประดู 

30,000 ชุมชนทั้ง 7 ชุมชน

ในพื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

สาธารณสุขฯ 

30,000 0.00 สิงหาคม 

2567 

2. โครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุข 

จัดโครงการพระราชดําริ

ดานสาธารณสุขใหกับ

ชุมชนทั้ง 7 ชุมชน 

140,000 ชุมชนทั้ง 7 ชุมชน

ในพื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

สาธารณสุขฯ 

0.00 140,000 สิงหาคม 

2567 

3. โครงการรณรงคแกไข

ปญหายาเสพติด 

จัดทําโครงการรณรงค

แกไขปญหายาเสพติด 

10,000 อาคาร

อเนกประสงคของ

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

กอง

สาธารณสุขฯ 

0.00 10,000 สิงหาคม 

2567 

4. โครงการรณรงคปองกัน

ไขเลือด 

จัดทําโครงการรณรงค

ปองกันไขเลือด 

5,000 อาคาร

อเนกประสงคของ

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

กอง

สาธารณสุขฯ 

0.00 5,000 สิงหาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.2กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการสาธารณสุข  การปองกันโรค  และการสุขาภิบาลชุมชน 

(1)แผนงานสาธารณสุข 

 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ีดําเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ 

ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

5. โครงการสัตวปลอดภัย 

คนปลอดภัยจากโรคพิษ 

สุนัขบา ตามปณิธาน 

ศ.ดร.สมเด็จพระเจานอง

นางเธอเจาฟาจุฬาภรณ

วลัยลักษณอัครราชกุมารี 

กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติราช

นารี 

รณรงคและฉีดวัคซีน

ปองกันโรคพิษสุนัขบาให

สัตวที่มีเขาของและไมมี

เจาในเขตพื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

12,500 ชุมชนทั้ง 7 ชุมชน

ในพื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

สาธารณสุขฯ 
12,000 500 ทุกเดือน 

รวม 197,500      
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.3กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมสวัสดิการสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และความเขมแข็งของชุมชน 

(1)แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ดําเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ 
ดําเนินการแลวเสร็จ 

1. โครงการจัดทําแผนชุมชน จัดกิจกรรมใหความรูเกี่ยวกับ

การจัดทําแผนชุมชนให

คณะกรรมการชุมชน แตละ

ชุมชน 

10,000 อาคารอเนกประสงค

ของเทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

0.00 10,000 มิถุนายน 

2567 

2. โครงการเทศบาลพบประชาชน จัดโครงการเพื่อใหเทศบาล

ตําบลนาประดูไดพบปะ

ประชาชนในพื้นที่ 

50,000 อาคารอเนกประสงค

ของเทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

0.00 50,000 สิงหาคม 

2567 

3. โครงการฝกอบรมสงเสริมอาชีพ จัดอบรมใหความรูในการฝก

อาชีพ 

20,000 อาคารอเนกประสงค

ของเทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

0.00 20,000 สิงหาคม 

2567 

4. โครงการฝกอบรมสัมนาผูนํา

ชุมชนและกลุมสตรี 

จัดอบรมศึกษาดูงานใหกับกลุม

สตรี และผูนําชุมชนในพื้นที่

เทศบาลตําบลนาประดู 

100,000 เทศบาลตําบลนาประดู สํานัก

ปลัดเทศบาล 

0.00 100,000 สิงหาคม 

2567 

5. โครงการรักษน้ํา รักษปา รัก

แผนดิน 

จัดโครงการปลุกตนไมเพื่อเพิ่ม

พื้นที่สีเขียวในพื้นที่เขต

เทศบาลตําบลนาประดู 

20,000 พื้นที่ในเขตเทศบาล

ตําบลนาประดู 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

20,000 0.00 สิงหาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.3กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมสวัสดิการสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และความเขมแข็งของชุมชน 

(1)แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ดําเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ 

ดําเนินการแลว

เสร็จ 

6. โครงการ สงเสริมคุณภาพชีวิต

สําหรับผูสูงอายุ 

จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม

คุณภาพชีวิตสําหรับผูสูงอายุใน

พื้นที่เทศบาลตําบลนาประดู 

20,000 เทศบาลตําบลนาประดู สํานักปลัด 0.00 20,000 สิงหาคม 2567 

7. โครงการสงเสริมภูมิปญญาและ

ประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น 

จัดกิจกรรมสงเสริมภูมิปญญา

และประเพณีวัฒนธรรม

ทองถิ่น 

10,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

สํานักปลัด 10,000 0.00 สิงหาคม 2567 

8. โครงการสงเสริมและสนับสนุน

การดําเนินงานตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

สงเสริมใหความรูและ

สนับสนุนการดําเนินงานตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

สํานักปลัด 20,000 0.00 สิงหาคม 2567 

9. โครงการสงเสริมสุขภาพจิต

ผูสูงอายุ 

จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิต

ผูสูงอายุ 

20,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

สํานักปลัด 0.00 20,000 กรกฎาคม 

2567 

10. โครงการอบรมคณะกรรมการ

ชุมชน 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรู

เกี่ยวกับการจัดทําแผนชุมชน

ใหคณะกรรมการชุมชน 

10,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

สํานักปลัด 10,000 0.00 กรกฎาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.3กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมสวัสดิการสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และความเขมแข็งของชุมชน 

(1)แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ีดําเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ 
ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

11. โครงการ อบรมสัมนา

ศึกษาดูงานชุมชน

เขมแข็ง 

จัดกิจกรรมอบรมให

ความรูเก่ียวกับการ

พัฒนาชุมชนโดยการไป

ศึกษาดูงานนอกสถานที่  

300,000 เทศบาลตําบลนา

ประดู หรือนอก

สถานที ่

สํานักปลัด 0.00 300,000 สิงหาคม 

2567 

รวม 580,000      
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.4กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานศาสนา  วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

(1)แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ดําเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

1. โครงการ จัดการแขงขันกีฬา

ตานยาเสพติด 

จัดกิจกรรมการแขงขันกีฬา

ตานยาเสพติดโดยเปาหมาย

คือกลุมชุมชนในเขตเทศบาล

ตําบลนาประดู 7 ชุมชน 

200,000 สนามโรงเรียนอนุบาล

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

กองการศึกษา 200,000 0.00 กันยายน 

2567 

2. โครงการสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขัน 

สงตัวนักกีฬาเขารวมการ

แขงขันกีฬาตางๆ 

10,000 พ้ืนท่ี เทศบาลตําบล

นาประดู 

กองการศึกษา 0.00 10,000 กันยายน 

2567 

3. โครงการงานประเพณีชัก

พระอําเภอโคกโพธ์ิและงาน

มหกรรมวัฒนธรรมของดี

ทองถิ่นปตตานี 

จัดงานประเพณีชักพระ

อําเภอโคกโพธ์ิและงาน

มหกรรมวัฒนธรรมของดี

ทองถิ่นปตตานี 

300,000 ณ ท่ีทําการอําเภอโคก

โพธ์ิ 

กองการศึกษา 300,000 0.00 ธันวาคม 

2567 

4. โครงการจัดงานตอนรับ

เทศบาลปใหม 

จัดงานกิจกรรมตอนรับ

เทศบาลปใหม 

150,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

กองการศึกษา 0.00 150,000 มกราคม  

2567 

5. โครงการประเพณีทําบุญสวด

บาน ชุมชนตนเลียบ 

ทําบุญสวดบาน ชุมชนตน

เลียบ 

12,000 ชุมชนตนเลียบ กองการศึกษา 0.00 12,000 สิงหาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.4กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานศาสนา  วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

(1)แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

6. โครงการประเพณีทําบุญ

สวดบานชุมชนบานนา

ประดู 

ทําบุญสวดบานชุมชน

บานนาประดู 

12,000 ชุมชนบานนา

ประดู 

กอง

การศึกษา 
0.00 12,000 พฤษภาคม 

2567 

7. โครงการประเพณีรับ

เทวดาชุมชนขาคีม 

ประเพณีรับเทวดาชุมชน

ขาคีม 

12,000 ชุมชนบานขาคีม กอง

การศึกษา 
0.00 12,000 กรกฎาคม 

2567 

8. โครงการเผยแพรศาสนา

อิสลามสัญจร 

จัดโครงการเผยแพร

ศาสนาอิสลามสัญจร 

30,000 พื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 
30,000 0.00 สิงหาคม 

2567 

9. โครงการสงเสริมการถือ

ศีลอดเดือนรอมฏอน 

กิจกรรมสงเสริมการถือ

ศีลอดเดือนรอมฏอน 

20,000 พื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 
20,000 0.00 สิงหาคม 

2567 

10. โครงการสงเสริมกิจกรรม

วันแหเทียนวัน

เขาพรรษา 

สงเสริมกิจกรรมวันแห

เทียนวันเขาพรรษา 

20,000 วัดนาประดู กอง

การศึกษา 
20,000 0.00 สิงหาคม 

2567 
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1. ยุทธศาสตรการสงเสริมการศึกษา ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ทองถิ่น และการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

1.4กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานศาสนา  วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

(1)แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

11. โครงการสงเสริม

ประเพณวีันตรุษจีน 

จัดกิจกรรมสงเสริม

ประเพณวีันตรุษจีน 

20,000 พื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 
20,000 0.00 มีนาคม 

2567 

12. โครงการสงเสริม

ประเพณีวันเมาลิด 

จัดกิจกรรมสงเสริม

ประเพณีวันเมาลิด 

15,000 พื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 

15,000 0.00 กรกฎาคม 

2567 

13. โครงการสงเสริม

ประเพณวีันลอยกระทง 

จัดกิจกรรมสงเสริม

ประเพณวีันลอยกระทง 

150,000 พื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 

150,000 0.00 ธันวาคม 

2567 

14. โครงการสงเสริม

ประเพณีวันฮารีรายอ 

จัดกิจกรรมสงเสริม

ประเพณีวันฮารีรายอ 

20,000 พื้นที่เทศบาล

ตําบลนาประดู 

กอง

การศึกษา 

20,000 0.00 กรกฎาคม 

2567 

15. โครงการสงเสริม

ประเพณีสงกรานตและ

วันผูสูงอายุ 

จัดกิจกรรมสงเสริม

ประเพณีสงกรานตและ

วันผูสูงอายุ 

100,000 บริเวณวดันาประดู กอง

การศึกษา 
0.00 100,000 พฤษภาคม 

2567 

รวม 1,710,000      
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1กลยุทธ/แนวทางการกอสรางและปรับปรุง  ถนน ทางเทา สะพาน  และระบบระบายน้ํา 

(1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

1. ปรับปรุงถนนแอสฟลท 

ติกคอนกรีต ถนนหนา

โรงเรียนวัดนาประดู 

เพื่อจายเปนคาปรับปรุง

ถนนลาดยางแอสฟลท

คอนกรีต ขนาดกวาง 

4.5 เมตร พรอมคู

ระบายน้ํา ยาว 230 

เมตร หนา 0.05 เมตร 

รายละเอียดตาม

ประมาณการงาน

กอสรางและตามแบบ

แปลนที่เทศบาลนา

ประดูกําหนด 

480,000 ชุมชนหนาวัดนา

ประดู 

กองชาง 480,000 0.00 สิงหาคม 

2567 

2. จัดซื้อไฟถนน LED 

ขนาดไมนอยกวา 120 

วัตต 

ซื้อไฟถนน LED ขนาด

ไมนอยกวา 120 วัตต 

พรอมอุปกรณ 

300,000 ในเขตพื้นที่

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

กองชาง 300,000 0.00 สิงหาคม 

2567 

รวม 780,000      
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหารและการสงเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 

3.1กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 (1)แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

1. โครงการเฉลิมพระเกียรติ

สถาบันพระมหากษัตริย 

จัดกิจกรรมโครงการ

เฉลิมพระเกียรติสถาบัน

พระมหากษัตริย 

30,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู เขตพื้นที่

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 30,000 พฤษภาคม 

2567 

รวม 30,000      
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหารและการสงเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 

3.2กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมการบริหารงานใหเกิดความโปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

 (1)แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการแลวเสร็จ 

1. โครงการฝกอบรมและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

จัดกิจกรรมโครงการฝกอบรม

และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

20,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

เขตพื้นที่เทศบาลตําบล

นาประดู 

สํานักปลัด 0.00 20,000 เมษายน 

2567 

2. โครงการเสริมสรางความโปรง

ใส ปลุกจิตสํานึกในการปองกัน

และปราบปรามการทุจริต 

จัดกิจกรรมโครงการเสริมสราง

ความโปรงใส ปลุกจิตสํานึกใน

การปองกันและปราบปราม

การทุจริต 

15,000 อาคารอเนกประสงค

เทศบาลตําบลนาประดู 

เขตพื้นที่เทศบาลตําบล

นาประดู 

สํานักปลัด 0.00 15,000 เมษายน 

2567 

3. โครงการปรับปรุงขอมูลแผนที่

ภาษีและทรัพยสินดวยระบบ

สารสนเทศภูมิศาสตร 

ปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษีและ

ทรัพยสินดวยระบบสารสนเทศ

ภูมิศาสตร 

50,000 เทศบาลตําบลนาประดู กองคลัง 0.00 50,000 กันยายน 

2567 

4. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

จัดเก็บรายได 

จัดกิจกรรมออกบริการจัดเก็บ

ภาษีเพิ่มประสิทธิภาพการ

จัดเก็บรายได 

10,000 เทศบาลตําบลนาประดู กองคลัง 0.00 10,000 กันยายน 

2567 

รวม 95,000      
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหารและการสงเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 

3.3กลยุทธ/แนวทางการเสริมสรางความเขมแข็งภายในชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัย 

(1)แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

1. โครงการฝกอบรมและ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

จัดกิจกรรมโครงการ

ฝกอบรมและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

20,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู เขตพื้นที่

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 20,000 เมษายน 

2567 

2. โครงการเสริมสรางความ

โปรงใส ปลุกจิตสํานึกใน

การปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

จัดกิจกรรมโครงการ

เสริมสรางความโปรงใส 

ปลุกจิตสํานึกในการ

ปองกันและปราบปราม

การทุจริต 

15,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู เขตพื้นที่

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 15,000 เมษายน 

2567 

รวม 35,000      
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหารและการสงเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 

3.4กลยุทธ/แนวทางการสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการบริหารงานของประชาชนในพ้ืนท่ี 

 (1)แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

1. โครงการจัดงานวัน

เทศบาล 

จัดกิจกรรมโครงการจัด

งานวันเทศบาล 

20,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 20,000 0.00 พฤษภาคม 

2567 

2. โครงการจัดเวที

ประชาคม 

จัดเวทีประชาคมเพื่อให

ประชาชนในพื้นที่เขต

เทศบาลตําบลนาประดู

โดยที่เทศบาลตําบลนา

ประดูไดรับรู 

10,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 10,000 สิงหาคม 

2567 

รวม 30,000      
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหารและการสงเสริมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 

3.5กลยุทธ/แนวทางการเสริมสรางความเขมแข็งภายในชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัย 

(1)แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

1. โครงการปองกันและลด

อุบัติเหตุในชวงเทศกาล 

จัดกิจกรรมปองกันและ

ลดอุบัติเหตุในชวง

เทศกาล 

10,000 ถนนหนาเทศบาล

ตําบลนาประดู 

สํานักปลัด 9,900 100 เมษายน 

2567 

2. โครงการฝกซอมแผน

ปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 

จัดกิจกรรมฝกซอมแผน

ปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

20,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู เขตพื้นที่

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 20,000 เมษายน 

2567 

3. โครงการฝกอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําเทศบาล

ตําบลนาประดู 

จัดกิจกรรมฝกอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจําเทศบาล

ตําบลนาประดู 

30,000 อาคาร

อเนกประสงค

เทศบาลตําบลนา

ประดู เขตพื้นที่

เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 30,000 กรกฎาคม 

2567 

รวม 60,000      
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โครงการที่ขออนุมัติจายเงินสะสม ตอสภาเทศบาลตําบลนาประดู เมื่อวันที่ 28 กันยายน  2566 

ซึ่งจะตองนํามาจัดทําแผนดําเนินงานตามระเบียบฯ 
จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตําบลนาประดู อําเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปตตาน ี
กรณีจายเงินสะสม (ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1กลยุทธ/แนวทางการกอสรางและปรับปรุง  ถนน ทางเทา สะพาน  และระบบระบายน้ํา 

(1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการแลว

เสร็จ 

1. โครงการกอสรางระบบกรอง

นํ้า 

เพ่ือจายเปนคาโครงการ

กอสรางระบบกรองนํ้า 

ขนาด 10 ลูกบาศก 

เมตรตอช่ัวโมง รายละเอียด

แบบแปลนท่ี กองชาง

เทศบาลนาประดูกําหนด

พรอมติดต้ังปาย

ประชาสัมพันธโครงการแบบ

ชั่วคราวจํานวน 1 ปาย ปาย

ประชาสัมพันธโครงการแบบ

ถาวร จํานวน 1 ปาย 

 

1,700,000 ชุมชนบานนาประดู กองชาง 1,650,000 50,000 สิงหาคม 

2567 
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1กลยุทธ/แนวทางการกอสรางและปรับปรุง  ถนน ทางเทา สะพาน  และระบบระบายน้ํา 

(1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการแลว

เสร็จ 

2. โครงการปรับปรุงคูระบายนํ้า

พรอมทางเทา บริเวณริม

ถนนทางหลวงหมายเลข 

409 ชุมชนตลาดนัดนา

ประดู ฝงทิศตะวันออก 

 

เพ่ือจายเปนคา ปรับปรุงคู

ระบายนํ้าพรอมทางเทา 

บริเวณริมถนนทางหลวง

หมายเลข 409 ฝง

ตะวันออก บริเวณหนาบ๊ิกซี 

จดคูระบายนํ้าคศล.บริเวณ

รานขายตนไม ขนาดกวาง 

1.30เมตร ความยาวรวมไม

นอยกวา 145 เมตร

รายละเอียดแบบแปลนท่ี

กองชางฯกําหนด 

พรอมติดต้ังปาย

ประชาสัมพันธโครงการแบบ

ชั่วคราวจํานวน 1 ปาย ปาย

ประชาสัมพันธโครงการแบบ

ถาวร จํานวน 1 ปาย 

3,300,000 ชุมชนหนาวัดนาประดู กองชาง 3,300,000 0.00 สิงหาคม 

2567 
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1กลยุทธ/แนวทางการกอสรางและปรับปรุง  ถนน ทางเทา สะพาน  และระบบระบายน้ํา 

(1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการแลว

เสร็จ 

3. โครงการกอสรางคูระบายนํ้า 

พรอมทางเดินเทา บริเวณริม

ทางหลวงหมายเลข 409 

จากหนาบานเลขท่ี 5/43  

จดคูระบายนํ้าหนาวัดนา

ประดู 

 

เพ่ือจายเปนคากอสรางคู

ระบายนํ้า พรอมทางเดินเทา 

บริเวณริมทางหลวง

หมายเลข 409 จากหนา

บานเลขท่ี 5/43  

จดคูระบายนํ้าหนาวัดนา

ประดู ขนาดกวาง 1.30 

เมตร ความยาวรวมไมนอย

กวา 130 เมตร 

รายละเอียดแบบแปลนท่ี

กองชางฯกําหนด   

พรอมติดต้ังปาย

ประชาสัมพันธโครงการแบบ

ชั่วคราวจํานวน 1 ปาย ปาย

ประชาสัมพันธโครงการแบบ

ถาวร จํานวน 1 ปาย 

3,120,000

  

 

ชุมชนหนาวัดนาประดู กองชาง 3,120,000 0.00 สิงหาคม 

2567 
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.1กลยุทธ/แนวทางการกอสรางและปรับปรุง  ถนน ทางเทา สะพาน  และระบบระบายน้ํา 

(1)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานท่ีดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

4. โครงการกอสรางศูนย

ผูสูงอายุ เทศบาลตําบล

นาประดู 

เพื่อจายเปนคากอสราง

อาคารกอสรางศูนย

ผูสูงอายุ เทศบาลตําบล

นาประดูรายละเอียด

แบบแปลนที่กองชางฯ

กําหนด 

พรอมติดตั้งปาย

ประชาสัมพันธโครงการ

แบบชั่วคราวจํานวน 1 

ปาย ปายประชาสัมพันธ

โครงการแบบถาวร 

จํานวน 1 ปาย 

 

2,000,000

  

 

ชุมชนหนาวัดนา

ประดู 

กองชาง 2,000,000  

 

0.00 สิงหาคม 

2567 

รวม 10,120,000      
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2.3 บัญชีจํานวนครุภัณฑ สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แบบ ผด.02/1 
จํานวนครุภัณฑ สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตําบลนาประดู อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี 

1. ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 
1.1 กลยุทธกลยุทธ/แนวทางการพัฒนาระบบการรักษาความสงบเรียบรอย  และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ  
ที่ดาเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ผลการเบิกจาย 

 

งบประมาณคงเหลือ ดําเนินการแลว

เสร็จ 

1. รถดับเพลิงพรอมถังโฟม จัดซ้ือรถดับเพลิงพรอมถังโฟม 

ขนาดความจุไมนอยกวา 

12,000 ลิตร   

ตัวรถ 10 ลอ 2 เพลา 240 

แรงมา (สํานักปลัด) เพ่ือจายเปน

คาจัดซ้ือรถดับเพลิงพรอมถังโฟม 

ขนาดความจุไมนอยกวา 

12,000 ลิตร ตัวรถ 10 ลอ 2 

เพลา 240 แรงมา  

(รายละเอียดตามท่ี

คณะกรรมการกําหนด

คุณลักษณะฯของเทศบาลนา

ประดูกําหนด) 

7,000,000 เทศบาลตําบลนา

ประดู 

สํานักปลัด 0.00 7,000,000                                   มกราคม 

2567 
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