
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ส ำนักปลัดเทศบำล  เทศบำลต ำบลนำประดู่ 

ที ่  ปน 52301/-      วันที ่   3  เมษำยน  2566 

เรื่อง รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
(พ.ศ. 2566 – 2570) งบประมำณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน (1 ตุลำคม 2565-31 มีนำคม 2566) 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน หัวหน้ำส ำนักปลัด/ปลัดเทศบำล/นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 
 

เทศบำลต ำบลนำประดู่ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรป้องกันกำรทุจริต ยกระดับมำตรฐำนในกำร
ป้องกันกำรทุจริตของหน่วยงำนให้มีควำมโปร่งใสควำมสุจริต บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชำชนตลอดจนแสดงให้
เห็นถึงเจตจ ำนงสุจริตของผู้บริหำรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตอย่ำงเป็นรูปธรรม อันจะ
ส่งผลต่อกำรยกระดับผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งจะส่งผลให้ประชำชนเกิดควำมเชื่อมั่นและศรัทธำในกำรท ำงำนของหน่วยงำนมำกยิ่งขึ้น เทศบำลต ำบลนำประดู่
ได้พัฒนำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้
สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ได้แก่ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์
ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็นที่ (21) กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนกำรปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ และแผนปฏิบัติ
กำรด้ำนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยน ำหลักธรรมำภิบำลส ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมำ
เป็นกลไกในกำรพัฒนำกรอบกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตส ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึง
ให้สอดคล้องกับกรอบกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) โดยบันทึกโครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร/แนวทำงตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริต ลงในระบบ E-PlanNACC ทำงเวปไซต์ส ำนักงำน ป.ป.ช.. www.nacc.go.th และรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนตำมแผนฯให้ส ำนักงำน ป.ป.ช. ทรำบทุกรอบปีงบประมำณ จนสิ้นสุดปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖6      
โดยบันทึกรำยงำนผลปีละ 2 ครั้ง คือรอบ 6 เดือน ภำยในเดือน เมษำยน และรอบ 12 เดือน ภำยในเดือน 
ตุลำคม นั้น 

ในกำรนี้ ส ำนักปลัด เทศบำลต ำบลนำประดู่ ขอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริต (พ.ศ. ๒๕๖6-6๕70) ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖6 รอบ 6 เดือน (1 ตุลำคม 2565 – 31 
มีนำคม 2566) ตำมเอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้ 

 

เรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ   
 

      (ลงชื่อ)............................................................. 
            (นำยจำตุรงค์  ฉับพลัน) 
                    นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
                       

(ลงชื่อ)............................................................. 
             (นำงสุชำดำ  สุวรรณคีรี) 
                    หัวหน้ำส ำนักปลัดเทศบำล 
 

/ เรียน นำยก.............. 
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เรียน นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 

- เพ่ือโปรดทรำบและด ำเนินกำรประกำศเผยแพร่ในเว็ปไซด์ของเทศบำลต ำบลนำประดู่ ต่อไป 
 
        
       (ลงชื่อ)................................................. 
                         (นำงสำวมำนิตำ  แดสำมัญ) 
               รองปลัดเทศบำล  รักษำรำชกำรแทน 

    ปลัดเทศบำลต ำบลนำประดู่ 
ควำมเห็นนำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 
 - ทรำบ และด ำเนินกำร 
     
 
 

(ลงชื่อ).................................................... 
          (นำยชำญชัย  เกียรติศักดิ์โสภณ) 

                                                               นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 
 
  
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาประดู่ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ

ื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 20,000.00 0.00

2 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00 0.00

3 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 0.00

4 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 30,000.00 0.00

5 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

6 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

7
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลน

าประดู่
2 20,000.00 0.00

8
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาประดู่ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลนาประดู่
2 0.00 0.00

10 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

11 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00 0.00

12 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลนาประดู่ 3 0.00 0.00

13 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 20,000.00 0.00

14 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลนาประดู่ 3 0.00 0.00

15 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 มีนาคม 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายจาตุรงค์ ฉับพลัน ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหา อุปสรรค - การดำเนินการตามแผนป้องกันการทุจริตประจำปีในรอบ 6 เดือนแรก เทศบาลตำบลนาประดู่สามารถดำเนินการได้แต่โครงการที่ไม่ใช่งบประมาณ และไม่มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงในการใช้ระบบ - ข้อเสนอแนะ

สำนักงาน ป.ป.ช ควรจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำโครงการโดยเชิญพนักงานเทศบาลที่รับผิดชอบ ไปอบรมและสามารถถ่ายทอดความรู้ให้เพิ่อนร่วมงานได้ตระหนัก

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 8 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 7 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ กลาง ร้อยละ 46.67


